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SMERNICA
Slovenskej plaveckej federacie

o kritériach pre zaradenie do Top Teamu SPF
talentovanej mladeze a o podmienkach poskytovania
prispevku Sportovcom zaradenych do
Top Teamu SPF talentovanej mladeze

CL1I
Zakladné ustanovenie

Tato smernica stanovuje rozhodujice kritéria pre zaradenie vybranych
Sportovcov do Top Teamu Slovenskej plaveckej federacie (dalej len “SPF”)
talentovanej mladeze a podmienky poskytovania finanénych prispevkov
Sportovcom z Top Teamu SPF talentovanej mladeze (dalej len “Top Talent
Team SPF”).

Zékladnym vychodiskom a tcelom tejto smernice je zabezpecit ¢o najlepsie
podmienky pre Sportovi ¢innost a pripravu Sportovcov, ktori sa podielaji na
vysledkoch SPF a jej celosvetovom postaveni s cielom a zamerom toto postavenie
zlepSovat.

CL 11
Zaradenie do Top Talent Teamu SPF

Top Talent Team SPF sa vytvara:

1.1.  zo Sportovcov (vratane ich oficidlnych nihradnikov), ktori sa pricinili o
ziskanie nizSie Specifikovaného umiestnenia v discipline individualneho
Sportu, ktorymi sa plavanie, synchronizované plavanie, dial'kové plavanie,
skoky do vody,

1.2.  z druzstiev Zien a muZov, ktoré ziskali niZSie Specifikované umiestnenie v
kolektivnom Sporte, ktorym je vodné pdlo.

Top Talent Team SPF sa ustanovuje pre kazdy kalendarny rok vzdy k 1.1.

prislusného kalendarneho roka.
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Pre zaradenie do Top Talent Teamu SPF je rozhodujice najhodnotnejsie
dosiahnuté umiestnenie na vyznamnych sataziach v predchadzajicich dvoch
rokov pocitajuc ku 30.9. predchadzajiceho kalendarneho roka.
Za vyznamné sataze pre ucely tejto smernice sa povazuja:

4.1.  Olympijské hry mladeze (OHM)

4.2.  Majstrovstva sveta juniorov (MSJ)

4.3. Majstrovstva Eur6opy juniorov (MEJ) a Europske hry (EH)

CL. III
Kritéria pre vysku prispevku

Kritéria pre vysku prispevku ¢lenom Top Talent Teamu SPF sa stanovené za
umiestnenie v sutazi nasledovne:

OHM MSJ MEJ/EH
1.-3. miesto 10.000,-€ | 7.000,-€ | 5.000, -€
4.-5. miesto 9.000,-€ | 6.000,-€ | 4.000,-€
6.-10. miesto 8.000,-€ | 5.000,-€ | 3.000, -€
11.-15. miesto 7.000,-€ 4.000, -€ | 2.000,-€
16.-20. miesto 6.000,-€ | 3.000,-€ | 1.000,-€
21.-30. miesto 5.000,-€ | 2.000, -€ X
31 a viac ¢ize ucastnik 4.000,-€ X X

V sutaziach, kde sa o umiestnenie v sutazi priéinil viac ako 1 Sportovec, to
znamena dvojica/par, Stafeta, timova disciplina,druzstvo, sa za kazdého d’alSieho
takéhoto Sportovca pripocita 50 % zo zakladnej vySky prispevku za umiestnenie,
pricom takto ustalena celkova suma sa predeli rovnakym dielom medzi vSetkych
Sportovcov, ktori sa podiel'ali podla oficialnej vysledkovej listiny na dosiahnutom
umiestneni, resp. druzstvu, ktoré dosiahlo umiestnenie podla oficialnej stipisky
druzstva.

Ak Sportovec dosiahne viacero umiestneni v satazi (individualnej, v sutazi
dvojic/parov, Stafiet, timovych disciplinach) poskytuje sa prispevok iba vo vyske
za umiestnenie, za ktoré nalezi najvyssi prispevok.
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4. Ak druzstva zien a muzov v kolektivnom Sporte, ktorym je vodné podlo

dosiahnu viacero umiestneni v sutazi druzstiev poskytuje sa prispevok iba vo

vyske za umiestnenie, za ktoré nalezi najvyssi prispevok.

CL 1V
Sposob poskytnutia prispevku

1. Prispevok sa c¢lenom Top Talent Teamu SPF poskytuje nasledovnym
distribu¢nym mechanizmom:

1.1.

1.2.

1.3.

Vsetky naroky na prispevky stanovené podla kritérii podla ¢l. III
jednotlivych Sportovcov z prislusného odvetvia plaveckych Sportov sa
spocitaja a tak vytvoria celkovii sumu pre podporu talentovanej mladeze
¢lenov Top Talent Teamu SPF prislusného odvetvia plaveckych Sportov
¢im sa vytvori suma:

1.1.1.  podpory najtalentovanejSej mladeze plavania,

1.1.2. podpory najtalentovanejSej mladeze synchronizovaného

plavania,

1.1.3. podpory najtalentovanejsej mladeze dialkového plavania,

1.1.4. podpory najtalentovanejSej mladeze vodného pola,

1.1.5. podpory najtalentovanejsej mladeze skokov do vody.
Prostriedky podpory talentovanej mladeze ¢lenov Top Talent Teamu SPF
plavania (1.1.1.) a skokov do vody (1.1.5) sa poskytuji klubom/oddielom,
ku ktorym maja Sportovci prislusnost a ktoré zabezpecujui Sportova
pripravu tychto Sportovcov. Prispevok sa poskytuje formou refundacie
opravnenych a ucelne vynaloZzenych nakladov Sportovej pripravy.
Podrobnosti poskytnutia prispevku, ako aj podrobnosti Gcelu pouzitia
prispevku  budd obsahom zmluvy uzavretej medzi SPF a
klubom/oddielom.
Prostriedky podpory talentovanej mladeze clenov Top Talent Teamu SPF
synchronizovaného plavania (1.1.2.), dialkového plavania (1.1.3.) a
vodného poéla (1.1.4.) sa poukazu a vyclenia na samostatné poduacty SPF
vedené pre jednotlivé Sekcie synchronizovaného plavania, dialkového
plavania a vodného péla za Glelom cerpania tychto prostriedkov na
Sportova pripravu c¢lenov Top Talent Teamu SPF synchronizovaného
plavania, dialkového plavania a vodného pola, ktora je v pripade tychto
odvetvi plaveckych S$portov zabezpetovania formou spoloc¢nej Sportovej
pripravy na vopred urcenych miestach a terminoch, pricom zabezpecenie
miesta Sportovej pripravy a stvisiacich plneni a potrieb tejto Sportovej
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pripravy, objednavok, thrad ndkladov a plneni zabezpecuje priamo SPF
prostrednictvom Sekretariatu SPF.

CLV
Podmienky ¢erpania prispevku a Gcel pouzitia prispevku

Podmienkou ¢erpania prispevku je platna lekarska prehliadka v zmysle zdkona »

v rozsahu vyZzadovanom vykonévacim predpisom 2 .

Podmienkou c¢erpania prispevku z prostriedkov podpory talentovanej mladeze

¢lenov Top Talent Teamu SPF plavania (¢l. IV bod 1.1.1.) a skokov do vody (¢l. IV

bod 1.1.5.), ktoré sa poskytuju klubom/oddielom je, ze tieto kluby/oddiely

spifiaji podmienky zdkona ® maf spodsobilost byf prijimatelom verejnych

prostriedkov, najmi vSak maja zriadeny samostatny bankovy tcet na prijem

verejnych prostriedkov.

Udelom pouzitia prispevku je podpora najtalentovanejsej mladeze.

Ucel pouzitia prispevku je $portova ¢innost ¢lena Top Talent Teamu SPF, t.j.

vydavky vynalozené na Sportovca, a to predovsetkym:

4.1. na zabezpecenie Sportovej pripravy (tréningovy proces, sustredenia,
vycvikové tabory, pripravné stretnutia v SR, pripravné stretnutia a sataze
v zahraniéi a pod.) v tom vydavky na:

4.1.1.  tréningovy proces, sustredenia, vycvikové tabory, a pripravné
stretnutia a sttaze,

4.1.2.  prenijom S$portovej infrastruktary,

4.1.3. pitny rezim a doplnky vyzivy,

4.1.4. zdravotné poistenie,

4.1.5. funkcné vySetrenia a lekarske vySetrenia,

4.1.6.  diagnostiku,

4.1.7. regeneraciu a rehabilitaciu,

4.1.8. Sportové oblecenie, naradie a iné materidlne vybavenie
neinvesti¢ného charakteru,

4.1.9. osobné naklady trénerov a instruktorov Sportu vratane vydavkov
na zabezpeCenie zakonnych narokov vyplyvajicich z ich
pracovno-pravneho vztahu alebo zmluvne dohodnuté externé
zabezpecenie trénerov a instruktorov Sportu,

') § 5 ods. 8 zakona €. 440/2015 Z.z. o Sporte v platnom zneni

v

* ) Vyhlaska ¢. 51/2016 Z.z. Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a $portu Slovenskej republiky, ktorou sa
ustanovujt zdravotné vykony, ktoré st stcastou lekarskej prehliadky vrcholového Sportovca a talentovaného
Sportovca

) § 66 Zakona ¢. 440/2015 Z.z. o $porte v platnom zneni
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4.1.10.  dopingovu kontrolu,

4.1.11.  cestovné poistenie Sportovcov,

4.1.12.  zabezpecenie tréningového partnera,

4.1.13.  poplatky za ucast na stitaziach,

4.1.14.  preprava Sportovych zariadeni,

4.1.15.  spojené s dobrovolnictvom v Sporte,

4.1.16. pomerné vydavky na organizovanie podujati ¥, stretnuti zapasov
a satazi podla poctu ztcastnenych talentovanych Sportovcov na
uzemi Slovenskej republiky,

4.1.17.  cestovné nahrady Sportovcov a Sportovych odbornikov do vysky
urcenej zakonom ¢. 283/2002 Z. z. o cestovnych nahradach v
zneni neskorsich predpisov.

Rada SPF je v rozsahu a medziach danych touto smernicou opravnena v pripade
potreby upravit dalsie podmienky cerpania prispevku, ako aj podrobnosti acelu
pouzitia prispevku.

CL VI
Vyradenie z Top Talent Teamu SPF

Clen Top Talent Teamu moZe byt z Top Talent Teamu SPF vyradeny z
nasledovnych dovodov:

1.1.
1.2.

1.3.
1.4.

1.5.

1.6.

ukon¢il $portovi éinnost pocéas kalendarneho roka 9,

bol vyradeny z reprezenta¢ného druzstva - zo Sportovej reprezentacie na
zaklade rozhodnutia Disciplinarnej komisie,

porusil antidopingovi reguléciu,

odmietol ako reprezentant bez primeraného ddévodu zucastnit sa na
medzinarodnej safazi, na ktort bol riadne nominovany SPF alebo inou
$portovou organizaciou (SOSV, SAUS), a ak boli na jeho pripravu v
poslednych dvoch rokoch pouzité verejné prostriedky,

porusil zakaz uzatvarat stavky na sutaze, t.j. uzatvoril stavky priamo alebo
prostrednictvom tretej osoby na sutaze, ktorych je ucastnikom ako
Sportovec, Sportovy odbornik alebo ina osoba, ktora je svojim postavenim,
funkciou alebo ¢innostou zapojena do sutaze,

opakovane poru$il alebo zavaznym sposobom porusil povinnosti
reprezentanta upravené v Stattite reprezentanta.

4) § o pism. a) zdkona &.1/2014 Z.z. o organizovani $portovych podujati v platnom zneni
5 ) Za ukondenie $portovej ¢innosti sa povazuje akykolvek nespochybnitelny prejav $portovca o ukonéeni
Sportovej ¢innosti
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Po vyradeni z Top Talent Teamu SPF Sportovcovi sa ku dnu vyradenia zrusuje
Cerpanie prispevku.

V pripadoch vyradenia podla ods. 1 bodu 1.3. az 1.5. je Sportovec povinny uz
¢erpany prispevok v danom kalendarnom roku vratit na acéet SPF.

Vratené prostriedky prispevku Sportovca - ¢lena Top Talent Teamu SPF z
prislusného odvetvia plaveckych Sportov podl'a ods. 3 sa pouzija na zabezpecenie
Sportovej cinnosti ¢lenov Top Talent Teamu SPF toho prislusného odvetvia
plaveckého Sportu.

Ak ktorykolvek ¢len Top Talent Teamu SPF nevycerpa (pozn. vratane riadneho
vyuctovania prostriedkov) prostriedky prispevku alebo nebudd vycerpané
prostriedky podpory talentovanej mladeze clenov Top Talent Teamu SPF
plavania, synchronizovaného plavania, dialkového plavania, vodného poéla a
skokov do vody, tieto prostriedky sa pouziji na ostatnych c¢lenov Top Talent
Teamu prislu§ného odvetvia plaveckého Sportu.

Cl. VII
Zaverecné ustanovenie

Tato smernica nadobuda platnost schvalenim Radou SPF dna 22.03.2017 s
uc¢innostou od kalendarneho roka 2017.

Smernica bola zmenend Radou SPF dna 21.02.2018 s tucinnostou od
kalendarneho roka 2018.

Smernica bola zmenena Radou SPF dna 16.04.2020 s ucinnostou od
kalendarneho roka 2020.

Mgr. Ivan Sulek
Prezident SPF
V.I.



