Navrh

registraény a prestupovy poriadok SFZ z (*) 2021

ktorym sa meni a dopina registraény a prestupovy poriadok SFZ
z 10. februara 2015 v zneni registraéného a prestupového poriadku SFZ z 3.
februara 2016, v zneni registraéného a prestupového poriadku SFZ z 9. maja
2016, v zneni registracného a prestupového poriadku SFZ z 9. jula 2016, v
zneni registraéného a prestupového poriadku SFZ z 2. decembra 2016, v zneni
registracného a prestupového poriadku SFZ z 14. marca 2017, v zneni
registracného a prestupového poriadku SFZ z 28. juna 2017, v zneni
registracného a prestupového poriadku SFZ z 7. septembra 2017, v zneni
registracného a prestupového poriadku SFZ z 30. juna 2018, v zneni
registracného a prestupového poriadku SFZ z 18. juna 2019, v zneni
registracného a prestupového poriadku SFZ z 2. jana 2020, v zneni
registracného a prestupového poriadku SFZ z 8. jula 2020 a v zneni
registracného a prestupového poriadku SFZ z 23. marca 2021



Vykonny vybor Slovenského futbalového zvazu podfa ¢lanku 7 ods. 3 pism. a) a ¢lanku 51
ods. 2 pism. a) stanov Slovenského futbalového zvazu z 3. juna 2016 v zneni neskorsich
noviel stanov schvaluje tento registraény a prestupovy poriadok SFZ:

Pozn.
o Cervenou su vyznadené zmeny, ktoré su zavézné a tieto musia byt zohladnené
v predpisoch narodného zvézu bez akychkolvek zmien.
e Zelenou su vyznacené zmeny, ktoré nie su zavézne a tieto nemusia byt zapracované
v predpisoch narodného zvézu.
e Modrou su vyznalené navrhy zmien, identifikované od ostatnej novely RaPP.

ClL. 1

Registracny a prestupovy poriadok SFZ z 10. februara 2015 v zneni registratného a
prestupového poriadku SFZ z 3. februara 2016, v zneni registratného a prestupového
poriadku SFZ z 9. maja 2016, v zneni registratného a prestupového poriadku SFZ z 9. jula
2016, v zneni registratného a prestupového poriadku SFZ z 2. decembra 2016, v zneni
registratného a prestupového poriadku SFZ z 14. marca 2017, v zneni registracného a
prestupového poriadku SFZ z 28. juna 2017, v zneni registraCného a prestupového poriadku
SFZ z 7. septembra 2017, v zneni registracného a prestupového poriadku SFZ z 30. juna
2018, v zneni registratného a prestupového poriadku SFZ z 18. juna 2019, v zneni
registraCného a prestupového poriadku SFZ z 2. juna 2020, v zneni registratného a
prestupového poriadku SFZ z 8. jula 2020 a registraéného a prestupového poriadku SFZ z 23.
marca 2021 sa meni a dopifia takto:

1.  V €élanku 2 ods. 1 sa za pism. |) vklada pism. m), ktoré znie:

,m. ¢lanok 18quater FIFA RSTP — Osobitné ustanovenia pre hracky zenského futbalu
(€lanok 29a)*

DoterajSie pism. m) az o) sa oznacuju ako n) az p).

Dévod: Zadefinovanie osobnych ustanoveni pre hracky Zenského futbalu v zmysle
nového ¢lanku 18quater v predpise FIFA RSTP.

2. V ¢lanku 3 sa za pism. ab) vklada pism. ac), ktoré znie:

»ac) tréner — odborne spdsobily $portovy odbornik*®, ktory zodpoveda za riadenie
Sportového tréningu a vedenie hracov v tréningovom procese a v sutaziach riadenych
SFZ alebo jeho ¢lenmi;*

Dévod: Zadefinovanie pozicie trénera v zneni RaPP, nakolko v zmysle cirkularu FIFA
¢. 1743 doSlo k zasadnym zmenam vo FIFA RSTP v oblasti ochrany trénerov, uc¢elom
ktorého je zabezpedit silnejSiu pravnu ochranu trénerov vo zmluvnych vztahoch vo
futbale.

3.  Poznamka pod c¢iarou k odkazu 4a znie:

»4a) Smernica o Sportovych odbornikoch v SFZ a ¢lenov SFZ zo dria 05.09.2016 v zneni
neskorsich zmien a doplneni a Smernica SFZ k vzdelavaniu trénerov zo dria 24.05.2016
v zneni neskorsich zmien a doplneni*



Dévod: Z dévodu zadefinovania trénera vramci vymedzenia pojmov v RaPP je
potrebné odkazat na odbornu spdsobilost’ stanovent osobitnymi predpismi SFZ.

Clanok 6 vratane nadpisu znie:

»Clanok 6 — Ukonéenie aktivnej kariéry hraéa

(1) Profesionali, ktori skoncia svoju aktivnu kariéru po uplynuti trvania ich zmlav,
musia zostat registrovani vo zvaze ich posledného klubu na obdobie 30 mesiacov.

(2) Amatéri, ktori ukonc&ia svoju Cinnost, musia zostat registrovani vo zvaze ich
posledného klubu na obdobie 30 mesiacov. Obdobie podla predchadzajucej vety
zacina dfiom, kedy hraé¢ posledny krat nastupil za klub v sutaznom stretnuti.

Dévod: Legislativne spresnenie uvedeného ustanovenia.

V Clanku 12 ods. 4 sa vypustaju slova “v sulade s ¢lankami 22, 23, 23a a 23b” a
nahradzaju sa slovami “v sdlade s ¢lankami 22 a 23.”

Dévod: Uprava reagujtca na zrusené ¢&l. 23a a 23b.

Clanok 18 ods. 8 znie:

“(8) Prestup amatéra uskutoCneny pocas registratného obdobia s obmedzenim podla
odseku 2 pism. b) a d) je platny do 30.06. prislusného roka, ak nie je dalej ustanovené
inak. Po uplynuti terminu podfa predchadzajucej vety alebo v pripade pred€asného
ukonCenia je hra¢ automaticky preregistrovany spat do klubu, z ktorého hrac
prestupoval. Takyto prestup je mozné pred€asne ukongit:

a) v zimnom prestupovom obdobi, so suhlasom oboch klubov a hra¢a, alebo
b) odstupenim alebo vylu¢enim klubu, v ktorom je hrac na prestupe s obmedzenim.

Dévod: Doplnenie nasledku odstupenia alebo vyliucenie druzstva, kde je hra¢ na
prestupe s obmedzenim, na zaklade ¢oho nebude limitovany v dalsom vykone Sportu a
bude méct’ v najblizSom registracnom obdobi prestupit.

V élanku 18 odsek 9 sa na konci dopifia nova veta, ktora znie:
.V pripade prestupu hra¢a podla odseku 20 sa suhlas materského klubu nevyzaduje.”

Dévod: Névrh vychéadza z poziadavky UFP a zarovefi reaguje na aktuélne poznatky,
ktoré vychadzaju z aplikacnej praxe pri prestupe hraca v dbésledku uzatvorenia prvej
profesionalnej zmluvy. Nakolko sa institut ¢lanku 18 odsek 20 vypustenim slova ,prvej”
v niz8ie uvedenom novelizacnom bode rozsiruje moznosti realizacie transferov, pokryva
sa stibezne aj poziadavka zo strany ULK.

Clanok 18 odsek 12 znie:

“(12) Suhlas materského klubu sa vyzaduje v pripade prestupu amatéra pocas
registraCného obdobia s obmedzenim podfa ¢lanku 19 ods. 2 pism. b) a d).”

Dévod: K prestupu amatéra s uzatvorenou zmluvou o amatérskom vykonavani Sportu
sa viaze ¢l. 18 ods. 16 vyzadujuci prilohy k Ziadosti o prestup hraca. Z tohto dévodu sa



10.

11.

12.

navrhuje vypustit znenie pism. b), v ramci ktorého sa vyZadoval suhlas materského
klubu s prestupom hraca nad ramec prislusnych ustanoveni RaPP k prestupu amatéra.

Clanok 18 ods. 13 znie:

“(13) Matersky klub je opravneny sa k Ziadosti podfa odseku 12 vyjadrit v lehote desiatich
dni odo dfia schvalenia ziadosti hratom. Ak sa matersky klub v tejto lehote nevyjadri k
prestupu podla prvej vety, ma sa za to, Zze s prestupom suhlasi a prislusna matrika
transfer vykona.”

Dévod: Zmena stratégie pokial ide schvalovanie prestupu amatéra pocas registracného
obdobia s obmedzenim, pri ktorom novy klub spolu s hracom prejavia zaujem zrealizovat
prestup. Vypusta sa povinnost materského klubu k prestupu vyjadrit a zaroveri sa
predlZuje ¢as na vyjadrenie k Ziadosti s tym rizikom, Ze v pripade pasivity materskeho
klubu sa bude suhlas prezumovat’ a matrika transfer uskutoc¢ni. Zaroveri sa ponechava
mozZnost, aby matersky klub vyjadril nesthlas s transferom, pricom sa v tychto pripadoch
prihliada na zaujem hraca, v ktorom klube chce pdsobit. Registrané pravo materského
klubu na hraca zostava zachované tym, ze sa hrac vzdy po 30.06. daného roka vrati do
materského klubu.

Clanok 18 odsek 16 znie:

,(16) K Ziadosti o prestup amatéra, ktory ma s klubom platne uzatvorenu zmluvu o
amatérskom vykonavani Sportu podla ¢lanku 24a alebo zmluvu o priprave talentovaného
hraca podla ¢lanku 25, je potrebné prilozit

a) dohodu o ukongeni trvania zmluvy s materskym klubom hraca, ak trvanie zmluvy
neskondcilo uplynutim doby, na ktoru bola zmluva dojednana,

b) okamzité skon&enie zmluvy spolu s dokladom potvrdzujucim doruenie okamzitého
skond&enia druhej zmluvnej strane, alebo

c) vypoved spolu s dokladom potvrdzujucim doru€enie vypovede druhej zmluvnej
strane.”

Dévod: K prestupu amatéra s uzatvorenou zmluvou o amatérskom vykonavani $portu
sa viaZe ods. 16 stanovujuci potrebné prilohy k Ziadosti o prestup a upravou tohto
ustanovenia sa precizuju potrebné dokumenty na predloZenie v rdmci prestupu amatéra,
ktory ma s klubom platne uzatvorentu zmluvu o amatérskom vykonavani sportu podla
Clanku 24a alebo zmluvu o priprave talentovaného hra¢a podla ¢lanku 25.

V ¢lanku 18 odsek 20 sa vypusta slovo ,prvej“.

Dévod: Névrh vychadza z poziadavky ULK a zaroveri reaguje na aktuélne poznatky,
ktoré vychadzaju z aplikaCnej praxe pri prestupe amatéra v désledku uzatvorenia prvej
profesionalnej zmliuvy.

Clanok 19 odsek 6 znie:

»(6) Vynimku z podania Ziadosti o transfer hraca v ramci registracnych obdobi podfa
odseku 1 a 2 mozno uplatnit' v pripade:

a) ak profesionalovi skoncilo trvanie zmluvy pred koncom jedného z
registracnych obdobi, mdze novy klub poZiadat o transfer takéhoto



13.

14.

profesionala; v priebehu jedného sutazného rocnika je mozZné takto
preregistrovat’ do jedného klubu najviac troch hraéov z ktorych je mozné takto
preregistrovat’ najviac dvoch hracov v obdobi po registratnom obdobi podla
odseku 1 pism. b); najneskér vsak do 15.03. kalendarneho roka;

b) ak profesionalovi skoncilo trvanie zmluvy z dévodu ochorenia COVID-19
alebo bola ukon¢ena na zaklade dohody medzi profesionalom a klubom z
dbévodu ochorenia COVID-19; profesional ma pravo na registraciu mimo
registracného obdobia bez ohladu na datum skoncenia platnosti takejto zmluvy;

¢) ak hraCka Zenského futbalu docasne nahradzuje hracku Zenského futbalu,
ktora nastupila na matersku dovolenku; doba zmluvy musi byt medzi klubom
a hrackou dohodnuta driom registracie do dria pred zacdiatkom prvého obdobia
registracie po navrate hracky, ktora nastupila na matersku dovolenku;

d) ak hracka zenského futbalu ukoncila matersku dovolenku.”

Pri uplatneni postupu podla tohto odseku sa ustanovenia odseku 4 pouZiju obdobne.

Dévod: Stanovenim vynimiek v ramci ¢lanku 6 FIFA RSTP sa zadefinovali vynimky na
uplatnenie prestupov mimo registracnych obdobi uvedenych v ¢l. 19 ods. 1 a 2 RaPP.
Reaguje sa aj na situaciu spésobenu COVID-19, kde sa Ziada na uplatnenie takejto
vynimKky preukazanie ukoncenia zmluvy v désledku COVID-19 (nemozno zamenit
s inym dévodom). Zaroveri sa spresriuje definicia vynimky mimo registracnych obdobi
aj pre hracky Zenského futbalu ato (i) zdbvodu registracie hracky docasne
nahradzujucej hracku a (ii) po navrate hracky Zenského futbalu z materskej dovolenky.
Zéaroveri sa tymto navrhom uplatriuje navrh zo strany ULK a UFP, v zmysle ktorého sa
zvySuje o jedného hraca pocet mozZnych transferov hracov mimo prestupovych
(registracnych) obdobi pre zvySenie ochrany hracov, ktorym skoncila zmluva pred
skoncenim prestupového obdobia (hraci bez zmluvy). Navrhom sa rozSiruje tato
moznost o jedného hraca tak, aby klubom a hra¢om, ktorych zmluva uplynula pred
skoncenim napriklad zimného prestupového obdobia mali mozZnost doplnit svoje
druzstva aj o jedného hra¢a bez zmluvy navySe. Zvysenim poctu o jedného hraéa ma
len minimalne dopady na integritu sutaze a do urcitej miery eliminuje Spekulacie klubov
a hracov vo vztahu k re-amaterizaciam a pripadnému obchadzaniu ustanoveni o
zmluvneyj stabilite.

V ¢lanku 19 odsek 8 sa slovo “prestupovom” nahradza slovom “registrachom”.

Dévod: Zjednotenie terminolégie v ramci ustanoveni o registracnych obdobiach.

Clanok 24 odsek 7 znie:

“(7) Ak sa klub dostane do omeSkania s plnenim financnych zavézkov vyplyvajdcich zo
zavéznych rozhodnuti organov na rieSenie sporov SFZ, je riadiaci organ sutaze
opravneny poukazat' financéné plnenie opravnenému zo zabezpeky klubu, ktory je v
omes$kani, na zaklade Ziadosti opravneného. Prislusny riadiaci organ poukaze finanénu
zabezpeku na ucet opravnenému do 15 dni odo dria dorucenia Ziadosti podla
predchadzajucej vety. K Ziadosti musi byt priloZzeny aj original predmetného rozhodnutia
prislusného organu s vyzna¢enou doloZzkou pravoplatnosti a vykonatelnosti.

Dévod: Precizuje obsah podkladov k Ziadosti o poukazanie finanénych prostriedkov zo
zabezpeky, ku ktorym sa po novom pre vyluéenie akychkolvek pochybnosti vyZaduje
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16.
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rozhodnutie s vyznaéenou doloZkou pravoplatnosti a vykonatelnosti za ucelom
preukéazania judikovanej pohladavky.

V €lanku 27 ods. 5 sa slova “bez pouzitia FIFA TMS podla ¢lankov 23, 23a a 23b”
nahradzaju slovami “v sulade s ¢lankom 23.”

Dévod: Uprava reagujlca na zrusené ustanovenia &l. 23a a 23b.”

Clanok 28 ods. 18 znie:

“(18) Zmluva musi obsahovat udaje o dalSich osobach, ktoré sa podielali na rokovani o
uzatvoreni zmluvy alebo na jej uzatvoreni, ako su napr. pribuzny, pravny zastupca
hraca, sprostredkovatel, timocénik a pod., alebo vyhlasenie zmluvnych stran, Ze sa dalsSie
osoby na rokovani o uzatvoreni zmluvy alebo na jej uzatvoreni nepodielali. V pripade
vyuZitia sluzieb sprostredkovatela musi zmluva obsahovat meno a podpis
sprostredkovatela.”

Dévod: Uprava ustanovenia reflektuje aktualne ustanovenia Smernice SFZ o ¢innosti
sprostredkovatelov, ktora stanovuje povinnost uviest meno a podpis sprostredkovatela,
ak boli pri uzatvarani zmluvy vyuZzité jeho sluzby.

Za ¢lanok 29 sa vkladaju nové ¢lanky 29a a 29b, ktoré vratane nadpisu ¢lankov
zneju:
“Clanok 29a — Osobitné ustanovenia pre hracky zenského futbalu

(1) Platnost zmluvy medzi hrackou a klubom nemdzZe byt podmienena tehotenstvom
hracky alebo otehotnenim pocas trvania jej zmluvy, materskou dovolenkou alebo tym,
Ze hracka bude vo vSeobecnosti uplatriovat’ prava suvisiace s materstvom.

(2) Ak klub jednostranne vypovie zmluvu z dévodu tehotenstva hracky alebo jej
otehotnenia, materskej dovolenky alebo ak hracka vSeobecne uplatfiuje prava suvisiace
s materstvom, bude sa mat za to, Ze klub vypovedal zmluvu bez opravneného dévodu.
Ak sa nepreukaZe opak, predpoklada sa, Ze k jednostrannému ukonéeniu zmluvy
klubom pocas tehotenstva alebo ftrvania materskej dovolenky doSlo v dbésledku
tehotenstva alebo otehotnenia hracky.

(3) Ak bola zmluva ukoncéena z dévodu tehotenstva alebo otehotnenia hracky, postup
podla ¢lanku 32 sa neuplatriuje a kompenzacia pre hracku Zenského futbalu sa vypocita
takto:

a) v pripade, Ze hraCka po ukonleni svojej predchadzajucej zmluvy
nepodpisala Ziadnu novu zmluvu, bude sa kompenzacia spravidla rovnat’
zostatkovej hodnote zmluvy, ktora bola pred¢asne ukonéena;

b) v pripade, Ze hraCka podpisala novi zmluvu do &asu rozhodnutia,
hodnota novej zmluvy za obdobie zodpovedajluce Casu zostavajucemu
pred predCasne ukonéenou zmluvou sa odpocita od zostatkovej hodnoty
zmluvy, ktora bola pred¢asne ukonéena;

¢) v obidvoch pripadoch podla pismena a) ab) ma hracka narok na
dodatocné odskodnenie zodpovedajuce Siestim mesaénym platom za
predc¢asne ukoncenu zmluvu;

d) dohody o kolektivnom vyjednavani platne dojednané zastupcami kiubov
a hracov na vnutrostatnej urovni v sulade s vnutroStatnym pravom sa
mézu lisit od vy$Sie uvedenych zasad. Podmienky takejto dohody maju
prednost.



(4) Okrem naroku na kompenzaciu podfa odseku 3 mozno uloZit sankciu kazdému
klubu o ktorom sa zisti, Ze jednostranne vypovedal zmluvu z dévodu, Ze hracka je alebo
bude tehotna, je na materskej dovolenke alebo vo vSeobecnosti uplatriuje prava
suvisiace s materstvom. Klub bude mat' zakazané registrovat’ akékolvek nové hracky,
Ci uz na narodnej alebo medzinarodnej urovni, na dve celé a nasledujuce registracné
obdobia. Klub bude modct registrovat nové hracky, Ci uz na narodnej alebo
medzinarodnej urovni, aZ od nasledujuceho registratného obdobia po uplhom
vykonani prislusnej Sportovej sankcie.

(5) Ak hracka Zenského futbalu otehotnie, ma pravo pocas trvania jej zmluvy :

a) pokraCovat’ vo vykone $portovej Cinnosti pre svoj klub po potvrdeni
oSetrujucim lekarom a nezavislym zdravotnickym pracovnikom
(vybranym na zaklade dohody medzi hrackou a jej klubom), Ze je
Sportova cinnost' pre nu bezpecna. V takychto pripadoch je jej klub
povinny respektovat’ rozhodnutie a vypracovat’ plan pre jej bezpecné
pokraCovanie v Sportovej Cinnosti, pricom uprednostriuje jej zdravie
a zdravie nenarodeného dietata;

b) ak podla lekarskeho posudku vykonavanie Sportu obmedzuje Zivot alebo
zdravie poCatého dietata hracky:

i) odmietnut vykonavanie Sportu bez naroku na mzdu alebo nahradu
mzdy pocCas obdobia, kedy nevykonava Sport z dbévodu
tehotenstva28a, alebo

ii) poskytovat sluzbu svojmu klubu alternativnym sp6sobom pricom v
tychto pripadoch je klub povinny reSpektovat jej rozhodnutie a
pracovat’s hrackou na vypracovani planu jej nahradnej ¢innosti; pre
vylucenie akychkolvek pochybnosti ma hracka narok na plnt odmenu
aZz do doby, kym nevyuZije matersku dovolenku;

c) nezavislé urcit datumu néastupu na matersku dovolenku, bertc do tvahy
minimalne stanovenu dobu nastupu na matersku dovolenku; klub je
povinny reSpektovat’ nezavislé urCenie datumu nastupu na matersku
dovolenku;

d) vratit sa k vykonu $portovej Cinnosti v prospech klubu po ukoncéeni
materskej dovolenky po potvrdeni od svojho oSetrujuceho lekara a
nezavislého lekara (zvoleného na zaklade dohody medzi hrackou a jej
klubu), Ze je to pre riu bezpecné. V takychto pripadoch je jej klub povinny
re$pektovat’ rozhodnutie a opétovne ju zaclenit do futbalovej ¢innosti
a poskytnut primeranu stalu lekarsku podporu. Hra¢ka méa po navrate k
futbalovej aktivite narok na plnt odmenu za vykon Sportovej ¢innosti;

(6) Hracke Zenského futbalu sa poskytne materska dovolenka a moznost dojcit dieta
v stilade s osobitnym predpisom.?®*

,Clanok 29b — Osobitné ustanovenie pre trénerov

(1) Tento ¢lanok sa vztahuje na zmluvné vztahy frénera so zvdzom alebo klubom,.
Trener méze vykonavat trénersku cinnost' v prospech zvézu alebo klubu ako $portovy
odbornik podfa § 6 ods. 3 zakona o Sporte.

(2) Zmluva medzi trénerom a klubom alebo zvézom musi byt pisomna a musi obsahovat’
podstatné nélezitosti ako su najmé druh &innosti, prava a povinnosti zmluvnych stran,



pravny stav a postavenie stran, dohodnuta odmena za vykon Cinnosti, trvanie zmluvy,
deri zaclatia vykonavania ¢innosti, datum a podpis zmluvnych stran. Ak sa na uzatvoreni
zmluvy podielal sprostredkovatel, musi byt' v zmluve uvedené jeho meno a priezvisko a
pripojeny podpis. Zmluva nesmie obsahovat ustanovenie o odklade splatok; s
primeranym pouZitim ustanovenia ¢l. 29 ods. 10. Ak sa zmluvné strany dohodli na
zmluve o vykone ¢innosti Sportového odbornika, primerane sa uplatnia na takyto vztah
ustanovenia § 49a zakona o $porte.

(3) Platnost’ zmluvy nesmie byt podmienena udelenim pracovného povolenia a prava
pobytu ani inymi poZiadavkami spravnej povahy. Pri uzatvarani zmluvy musi klub a zvéz
vyvinat' nélezita opatrnost pri podmienkach, ktoré musi tréner spinit, aby mohol
vykonavat Cinnost’ a povinnosti podla tejto zmluvy.

(4) Zmluvu mozno predcasne ukoncit len dohodou alebo vypovedou z opravnenych
dbvodov bez povinnosti zaplatit kompenzaciu za predéasné ukoncenie zmluvy; tym nie
st dotknuté spésoby na predéasné ukoncéenie zmluvy podfa osobitnych predpisov.3°?
Ustanovenie ¢l. 29 ods. 9 sa na ukonéenie zmluvy vztahuje primerane.

(5) Tréner je opravneny vypovedat zmluvu, ak mu klub alebo zvéz protipravne dlhuje
minimélne dve splatné mesacné odmeny a tréner vopred pisomne vyzval klub alebo
zvéz na uthradu celej diznej sumy v dodatocnej lehote minimalne 15 dni. Uvedené
ustanovenie sa nevztahuje na zmluvy uzatvorené pred ucinnostou tohto poriadku. Ak je
trénerovi uhradzana odmena na inom ako mesacnom zaklade, podmienka na vypoved
podla prvej vety je splnena, ak dlzna suma po prepodcitani na mesiace predstavuje
minimalne vy$ku dvoch mesacnych odmien. Podmienky na predéasné skonéenie zmluvy
dohodnuté v kolektivnom vyjednavani maju prednost’ pred podmienkami uvedenymi
v predchadzajucich vetach tohto odseku.

(6) Ak strana predcasne ukonci zmluvu bez opravneného dévodu, poSkodena zmluvna
strana ma pravo na kompenzaciu. Na spdsob uplatnenia a vysku kompenzéacie zo strany
hréaca voci klubu alebo zvézu sa primerane vztahuji ustanovenia ¢l. 32 ods. 1. Na vySku
kompenzacie zo strany klubu alebo zvédzu voéi hraCovi sa primerane vztahuju
ustanovenia ¢l. 32 ods. 2. Naroky z kompenzacie nie je mozné postupit na tretiu osobu.

(7) Na disciplinarny postup vocéi klubu alebo zvédzu z dévodu riadneho neplatenia
odmeny trénerovi sa vztahuje ¢lanok 42a primerane.”.

Dévod k ¢l. 29a: Vytvorenie nového ¢lanku spresriuje osobitné ustanovenia pre hracky
Zenskeého futbalu. V tejto suvislosti sa kogentne definuje, Ze platnost' zmluvy neméze byt
podmienena tehotenstvom hracky alebo otehotnenim pocCas ftrvania jej zmluvy,
materskou dovolenkou alebo tym, Ze hracka bude vo vseobecnosti uplatfiovat’ prava
suvisiace s materstvom. Prave tento institut zabezpecenia silnejSej ochrany hracok
Zenského futbalu bol vytvoreny vo FIFA RSTP (¢lanok 18quater) a blizSie zabezpecluje
ochranu hraCkam pri tehotenstve alebo ich otehotnenim. Podstata novej ochrany podla
tohto ustanovenia sa venuje (i) platnosti zmluvy, ktora neméze byt podmienena tym, ze
hracka otehotnie, bude tehotna alebo si vseobecne uplatni svoje materské prava; (ii)
pravu hracok, akonahle otehotneju, tehotna hraCka ma najmé pravo: zvolit si nadalej
poskytovanie Sportovych sluzieb alebo poskytovanie sluzieb zamestnanosti
alternativnym spésobom; nezavisle urcit datum zacatia jej materskej dovolenky; navrat
k futbalovej aktivite po ukonceni materskej dovolenky; (iii) povinnosti klubov poskytnut
vhodné vybavenie hracke po pérode na doj¢enie a / alebo odsavanie materského mlieka
po navrate z materskej dovolenky; (iv) osobitna ochrana pred ukoncenim zmluvy z
dbévodu, Ze hracka otehotnie alebo je tehotna, je na materskej dovolenke alebo
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vS§eobecne vyuZiva prava suvisiace s materstvom, a vyznamné finanéné a Sportové
dbésledky pre kluby, ktoré konaju takymto spésobom.

V ramci odseku 3 sa vynima moznost’ uplatriovania kompenzacie do konca trvania
zmluvy podla ¢lanku 32 RaPP, ale definuju sa blizSie osobitné podmienky kompenzacie
do konca trvania zmluvy v ramci tohto odseku. Nakolko moZnosti uplatnenia prav v
oblasti materstva blizSie definuje aj pravny poriadok SR, je zohladneny pravny stav v
pravnom poriadku SR v tejto oblasti aj v navrhu k ¢l. 29a RaPP.

Dévod k ¢l. 29b: Cirkular ¢. 1743 zo strany FIFA priniesol zasadné zmeny v oblasti
vnimania trénerov a do prilohy ¢. 8 FIFA RSTP zaviedol aj ustanovenia tykajlice sa
zamestnavania trénerov. Predmetny rozsah do svojich predpisov tymto ustanovenim
definuje aj SFZ ato priamo zavedenim c¢lanku 35a RaPP — Pravidla tykajuce sa
zamestnavania trénerov. V rozsahu stanovenia pracovno-pravneho rozmeru bolo
potrebné posudit aj limitaciu v zmysle narodnej legislativy (zakon ¢. 440/2015 Z. z.
o Sporte v zneni neskor§ich zmien a doplneni), a to v rozsahu vykonavania Cinnosti
Sportového odbornika podla § 6 ods. 3 zakona ¢. ¢. 440/2015 Z. z. o Sporte. Nakolko
predmetné ustanovenie definuje moznost vykonavania ¢innosti Sportového odbornika aj
formou podnikania, dobrovolnika alebo aj bez zmluvy, bolo potrebné rozlisit pracovno-
pravny rozmer, ktory spresfiuje prave predmetné ustanovenie.

Poznamka pod ¢iarou k odkazu 28a znie:
,28a) § 44 ods. 16 zakona o Sporte.”

Dévod: Doplinenie ustanoveni o hraCkach Zenského futbalu s ohladom na aktualnu
Upravu zakona o Sporte v otazke mozného odmietnutia vykonavat $port v pripade, ak
existuju zdravotné rizika potvrdené lekarskym posudkom.

Poznamka pod ¢iarou k odkazu 28b znie:
»28b) § 44 ods. 17 zakona o Sporte”

Dévod: Definicia materskej dovolenky je uvedena v § 166 Zakonnika prace,
Z uvedeného dévodu respektujeme stanovenu narodnu legislativu a odkazujeme priamo
na definiciu trvania materskej dovolenky a uplatnenim prislusnych prav (najmé z dévodu
odkazu § 44 ods. 17 ZoS na uvedené ustanovenia Zékonnika prace). Uplatnenim prava
na dojcenie sa spresriuju povinnosti v oblasti poskytnutia prestavok na dojcenie v zmysle
osobitnych predpisov SR.

Poznamka pod c¢iarou k odkazu 30a znie:
»,30a) Napriklad § 49a ods. 4 zakona €. 440/2015 Z.z.*,

Dévod: Poznamka pod ciarou spresriuje odkazom na narodnu legislativu (zakon ¢.
440/2015 Z. z. o Sporte)

Clanok 31 odsek 8 znie:

“(8) Hrac je pred okamzitym skon€enim zmluvného vztahu podla odseku 2 pism. a)
povinny zaslat pisomne?®® klubu oznamenie, Ze sa klub dostal do omeskania, vycislit
diznd sumu a ur€it lehotu na zaplatenie diznej sumy, ktora nemoze byt kratSia ako desat’
dni odo dria dorucenia takéhoto oznamenia. Okamzite skon¢it zmluvny vztah podfa ods.
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2 pism. a) je hra€ opravneny az po marnom uplynuti lehoty na zaplatenie dlznej sumy.
Okamzité skoncCenie zmluvného vztahu podfa ods. 2 pism. a) nezaklada vzdanie sa
naroku na zaplatenie diznej sumy.”

Dévod: Névrh vychadza z poziadavky UFP. Predmetna zmena je vykonand v rozsahu
realizacie spdsobu dorucenia oznamenia o tom, Ze sa klub dostal do omeSkania,
nakolko sa s tymto oznamenim eS$te nespajaju Ziadne pravne ucinky a jedna sa o institut
zadefinovany v ramci futbalovych predpisov, kde sa vytvara autonémny priestor na
vyuZitie ¢l. 2 pism. r) stanov SFZ.

Poznamka pod ¢iarou k odkazu 28c znie:
,28¢) Cl. 2 pism. r) stanov SFZ.“

Dévod: Moznost realizacie spésobu doru¢enia oznamenia o tom, Ze sa klub dostal do
omeskania, a to sp6sobom definovanym v stanovach SFZ.

V élanku 36 ods. 3 sa za pismeno b) vklada nové pismeno c), ktoré znie:

“c) ide o vychovné podla odseku 2 pism. b) a klub poslednej registracie hra¢a nezaslal
hragovi ponuku na prediZenie alebo uzatvorenie nového zmluvného vztahu, pokial klub
poslednej registracie nepreukaze dévody, na zaklade ktorych je napriek nesplneniu
povinnosti zaslania ponuky hracovi stale opravneny na uhradu vychovného; ponuka
podla tohto ustanovenia musi byt hracovi

i.  zaslana pisomnou koreSpondencnou formou s doru¢enkou;

ii. doru¢ena do dispozicie hra¢a najmenej 60 dni pred skonenim zmluvného
vztahu s hracom;

iii. a musi garantovat najmenej identické zmluvné podmienky ako podmienky
podla zmluvného vztahu, ktory ma skongit uplynutim doby.

Tymto ustanovenim nie je dotknuté pravo na vychovné predchadzajucich klubov.
Ponuka na predizenie zmluvy méze byt zrealizovana aj elektronickou postou za
predpokladu, ze klubu hrag potvrdi, Ze dostal kdpiu uvedenej ponuky a méze poskytnut
takéto potvrdenie v pripade akéhokolvek sporu.”

Dévod: Navrh vychédza z pripomienky dorudenej zo strany UFP a upravuje
mechanizmus zachovania naroku uplatnenim kvalifikovanej ponuky hracovi na
predizenie zmluvy v pripadoch tzv. ,néslednych prestupov”, ktory viaze v zmysle FIFA
RSTP narok na tréningovi kompenzaciu prejavenim seri6zneho zaujmu ohraca, aby sa
eliminovali pripady kedy pévodny klub hraca pouZiva hrozbu thrady kompenzacie na
urovnanie zavézkov vocéi hracom.

[T

V élanku 39 sa odsek 1 dopifa tak, Zze za slova “az 38” sa dopifiaju slova “a 42a”.

Dévod: Pre vylicenie akychkolvek pochybnosti sa zavadza explicitny odkaz na
ustanovenia Clanku 42a, ktorych poruSenie sa povaZuje za disciplindrne previnenie.



25.

V ¢élanku 42a sa vypustaju odseky 7 a 8 a doterajsSi odsek 9 sa oznacuje ako odsek
7.

Dévod: V suvislosti s prijatymi zmenami vo FIFA RSTP oznamenymi v cirkulare FIFA
€. 1743 je potrebné zosuladit pravnu upravu, ktora bola pévodne prevzata zo znenia
FIFA RSTP tykajiuca sa zavézkov po splatnosti.

CL. 1

Tento poriadok nadobuda ucinnost diiom schvalenia VV SFZ.



